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Orientacoes

Questoes

10 perguntas por modulo (Pessoal, Social, Aprender a Aprender) — garantir que as perguntas abrangem todos
os topicos de cada modulo.

e M1. Pessoal
o Autorregulagéo
o Flexibilidade
o Bem-estar

e M2. Social
o Empatia
o Comunicagao
o Colaboragao

e Ma3. Aprender a Aprender
o Mentalidade de crescimento

- Pensamento critico



o Gestao da aprendizagem

e Garantir que todas as perguntas sao formuladas de forma afirmativa, para permitir uma avaliagao mais
clara e precisa. Por exemplo, utilizar perguntas como:“A crianga participa em atividades ou tarefas de
grupo?” em vez de“A crianga evita participar em atividades ou tarefas de grupo?”

Classificacao

Seguir o método de classificacado “1 — 4” indicado abaixo:

e 1 —Quase nunca
e 2 — Ocasionalmente
e 3 — Frequentemente, com pouca ou nenhuma ajuda
e 4 — De forma consistente
Pontuacao

A pontuagéao é a seguinte:

30-60 pontos

A crianga pode frequentemente tornar-se facilmente aborrecida, frustrada ou sobrecarregada, ter dificuldade
em concentrar-se ou encontrar dificuldade em trabalhar com os outros. Estes comportamentos podem indicar
a necessidade de apoio adicional ou observagao.

61-90 pontosA crianca apresenta alguns desafios em termos de atencio, emogdes ou interagdes sociais.
Com apoio consistente em casa e na escola, estas areas podem muitas vezes melhorar com o tempo.

91-120 pontos A crianga demonstra, de forma geral, comportamentos apropriados ao seu desenvolvimento
em diferentes areas. Dificuldades menores estdo dentro do esperado. Recomenda-se continuar a encorajar e
a observar para apoiar o crescimento sustentado.

Aviso: Esta ferramenta ndo constitui um diagnéstico. Ajuda os adultos a perceber quando uma crianga pode
estar a ter dificuldades associadas a sintomas ligados ao PHDA. Deve ser consultado um profissional de



saude para decisdes de diagndstico ou tratamento.

Autorregulacgao

e A crianca consegue identificar e nomear as suas proprias emogdes (por exemplo, “Sinto-me zangado(a)”
ou “Estou nervoso(a)”)?

e A crianga consegue controlar comportamentos impulsivos (por exemplo, esperar a sua vez, pensar antes
de agir)?

e A crianca consegue manter-se focada numa tarefa ou atividade mesmo quando esta distraida ou
aborrecida?

Flexibilidade
e Acrianga consegue transitar entre tarefas ou atividades sem ficar demasiado aborrecida ou resistente?

A crianga consegue adaptar-se quando os planos mudam ou quando as coisas hao correm como
esperado (por exemplo, uma atividade cancelada ou uma rotina diferente)?

A crianga demonstra disponibilidade para experimentar novas atividades ou enfrentar situacoes
desconhecidas, mesmo que inicialmente se sinta insegura?

Bem-estar

A criancga reconhece quando precisa de uma pausa, descanso ou apoio para se sentir melhor emocional
ou fisicamente?

A crianga tem consciéncia de habitos saudaveis que apoiam o seu bem-estar (por exemplo, sono,
alimentagéo, exercicio, falar sobre sentimentos)?

A crianga demonstra uma atitude geralmente positiva em relagao a si propria e a sua vida diaria (por
exemplo, mostra orgulho, prazer ou satisfagao nas suas atividades)?

Geral

A criancga é capaz de compreender e gerir as suas emogdes e comportamentos, adaptar-se a mudangas
e desafios e cuidar do seu préprio bem-estar nas situacbes do dia a dia?

Empatia

A crianga consegue reconhecer as emogdes de outras pessoas (quando alguém esta triste/aborrecido) e
responder a elas?

A crianca é capaz de demonstrar preocupacao e cuidado pelas emog¢des de outras pessoas?

A crianga consegue descrever os sentimentos de outra pessoa numa determinada situagdo? (Por
exemplo, uma crianga esta zangada porque o seu brinquedo quebrou).

Comunicacao

A crianga consegue expressar eficazmente as suas necessidades, sentimentos e pensamentos usando
palavras e tom apropriados?

A crianga ouve e presta atengéo a outras pessoas quando estas falam (n&o interrompe, espera
pacientemente pela sua vez de falar, etc.)?

A crianga ajusta o seu tom de voz, forma de falar, etc., dependendo de com quem esta a falar (por
exemplo, fala de forma diferente com o professor do que com um amigo)?



Colaboracao

e A crianca participa em atividades ou tarefas de grupo?
e A crianca esta disposta a fazer compromissos, seguir regras e respeitar a vez nas atividades de grupo?
e A crianga ajuda os colegas ou apoia outros quando é necessario completar uma tarefa em grupo?

Geral

e Acrianca é capaz de compreender as emogdes dos outros, expressar-se e trabalhar com os seus pares
em grupos ou situacdes sociais?

Moédulo 3 — Aprender a Aprender

Mentalidade de Crescimento
e A crianga acredita que pode melhorar as suas competéncias através de esforgo e pratica?
e Acrianca demonstra persisténcia ao enfrentar tarefas ou desafios dificeis?

e Acrianca esta aberta a receber feedback e disposta a utiliza-lo para melhorar o seu desempenho?

Pensamento Critico
e Acriancga coloca questdes para compreender melhor um tema ou situagao?
e A crianga consegue identificar diferentes solu¢des para um problema e escolher a melhor?

e Acrianca avalia a informacéo antes de a aceitar como verdadeira?

Gestao de Aprendizagem

e Acrianga planeia as suas tarefas antes de iniciar uma atividade?

e A crianga consegue organizar os materiais e recursos necessarios para aprender?

e A crianga acompanha o seu progresso e ajusta a sua abordagem quando necessario?

e A crianca consegue refletir sobre o que aprendeu e identificar areas de melhoria?
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