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Supporting educators to ensure an Inclusive
learning environment for ADHD children

Wyniki kwestionariusza grupy fokusowej nauczycieli

Ogdlne rozumienie ADHD

Jakie sq najczestsze objawy ADHD, Jakie wyzwania napotykasz podczas
ktore zauwazasz u swoich uczniow? nauczania uczniéw z ADHD?

® Nauczyciele czesto obserwowali takie ® Nauczyciele zauwazyli, ze zarzadzanie
objawy jak trudnosci z utrzymaniem uwagay, radzenie sobie z impulsywnym
uwagi, impulsywne zachowania, czeste zachowaniem oraz wspieranie integracji
wiercenie sie oraz nadmierne méwienie. spotecznej podczas zaje¢ grupowych
Symptomy te czesto zakiocaty przebieg stanowity state wyzwania. Trudno byto
zajec¢ i wptywaty na proces nauki oraz utrzyma¢ produktywng atmosfere w
relacje z réwiesnikami. klasie, jednoczesnie zaspokajajac

indywidualne potrzeby uczniéw.

Kompetencje personalne

Jakie sq najczestsze wyzwania, z jakimi borykajq sie uczniowie z ADHD w zakresie
zarzgdzania emocjami oraz podejscia do zadan wymagajqcych skupienia,
organizacji lub samodyscypliny?

@ Uczniowie z ADHD mieli trudnosci z regulacja emocji, czesto reagujac intensywnie lub
nieprzewidywalnie. Mieli takze problemy z samodzielnym rozpoczynaniem zadan, co

utrudniato postepy w wykonywaniu prac oraz uczestnictwo w zajeciach.

Jak pomagasz uczniom z ADHD budowac pewnos¢ siebie i odpornosc¢ w obliczu
wyzwan?

Nauczyciele stosowali uporzgdkowane rutyny, wizualne harmonogramy oraz
konsekwentne wsparcie, aby pomoc uczniom stac sie bardziej samodzielnymi. Dzielenie
zadan na mniejsze kroki i celebrowanie matych sukcesow okazato sie szczegdlnie

skuteczne.

3 Kompetencje spoteczne

Jak zachecasz do budowania
pozytywnych relacji rowiesniczych
oraz jak rozwiqzujesz konflikty lub
nieporozumienia zwigzane z
uczniami z ADHD w sposob

sprzyjajgcy rozwojowi umiejetnosci
@ Dzieci czesto nie rozumiaty granic spotecznych?

Jakie wyzwania spofeczne
obserwujesz u uczniow z ADHD (np.
rozumienie sygnatow spofecznych,
utrzymywanie przyjazni)?

spotecznych, nie dostrzegaty Nauczyciele podkreslali wartos¢
niewerbalnych sygnatéw lub mentorstwa réwiesniczego, systemow

zachowywaly sie impulsywnie w »kolegow wsparcia” oraz uporzagdkowane;j

kontaktach z réowiesnikami. Takie sy [Ehe e el el

. . spotecznej. Prowadzone dyskusje i
zachowania mogty prowadzi¢ do poiecznej wadz yskusje i

odgrywanie rél pomagaty w nauce empatii
konfliktow lub izolacji spotecznej. gry p gaty p

oraz rozwigzywania konfliktow.

Kompetencje w uczeniu sie

Jakie szczegolne wyzwania napotykajq uczniowie z ADHD podczas
wykonywania zadan szkolnych (np. skupianie uwagi, ukonczenie zadan,
przestrzeganie instrukcji)?

Nauczyciele wskazywali na trudnosci z wykonywaniem polecen sktadajacych sie z wielu
krokéw, utrzymaniem koncentracji przez dtuzszy czas oraz realizacjg zadan bez ciggtych

przypomnien jako gtéwne przeszkody w nauce.

Jakie metody nauczania, narzedzia, technologie lub modyfikacje w klasie
uznates za skuteczne w wspieraniu potrzeb edukacyjnych uczniow z ADHD?

Jak udzielasz uczniom z ADHD lub stosujesz zindywidualizowane strategie w
sposob, ktory motywuje ich i wspiera ich postepy?

Regularna, indywidualizowana informacja zwrotna pomagata budowa¢ motywacje.
Nauczyciele podkreslali znaczenie skupiania sie na wysitku i postepach, a nie tylko na

efektach, oraz stosowania pozytywnego wzmocnienia, aby utrzymac zaangazowanie.

Wsparcie dziecka z ADHD

Czy masz formalne szkolenie lub wsparcie zawodowe w zakresie zarzgdzania
ADHD w klasie? Jesli tak, ktore z nich uwazasz za najbardziej pomocne, i jakiego
dodatkowego szkolenia lub wsparcia od szkoty lub innych interesariuszy
chciatbys/chciatabys otrzymac, aby lepiej wspierac¢ uczniow z ADHD?

@ Tylko niewielu uczestnikow miato formalne szkolenie dotyczagce ADHD. Wiekszos¢
polegata na samoksztatceniu lub nieformalnym wsparciu. Wyraznie dostrzegano

potrzebe zorganizowanych, opartych na dowodach szkolen dla catego personelu szkoty.

Jak bardzo czujesz sie pewny/a w radzeniu sobie z potrzebami uczniow z
ADHD? (Skala od 1 do 5)

Czy wspoipracujesz z innymi (nauczycielami, psychologami szkolnymi, rodzicami
lub opiekunami albo zewnetrznymi specjalistami) podczas pracy z uczniami z
ADHD?

Jesli tak, jak skuteczna jest ta wspotpraca?

Wspdtpraca z psychologami i rodzicami byta postrzegana jako wartosciowa, jednak nie

zawsze byfa systematyczna. Sugerowano poprawe komunikacji i wspolne planowanie,

aby osiggnac lepsze rezultaty.

Sugestie i przyszte ulepszenia

Jak sqdzisz, w jaki sposob uczniowie z ADHD mogq lepiej rozwijac swoje
kompetencje osobiste, spoteczne i edukacyjne? Czy mozesz zaproponowac
jakies zmiany majgce na celu poprawe doswiadczenia edukacyjnego dzieci z
ADHD?

Nauczyciele zaproponowali zmiany systemowe, takie jak zatrudnienie specjalistow ds.
ADHD w szkotach, programy szkoleniowe dla catego personelu oraz zmiany w praktykach

oceniania, aby uwzgledniaty potrzeby uczniéw neuroréznorodnych.
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Wyniki kwestionariusza grupy fokusowej nauczycieli

Ogdlne rozumienie ADHD

Jakie sq najczestsze objawy ADHD, 2 Jakie wyzwania napotykasz podczas
ktore zauwazasz u swoich uczniow? nauczania uczniéow z ADHD?

@ Typowe objawy u dzieci z ADHD o Wyzwania zwigzane 2z nauczaniem

obejmuja: uczniow z ADHD mogg obejmowac:

iwos¢ - D i i idualnych
« nadpobudliwosé ostosowanie do indywidualnyc

N potrzeb ucznidw przy duzej liczbie
« brak koncentraciji » _
uczniow w klasie/szkole

« niskie poczucie wtasnej wartosci

« Brak postepu technologicznego

« trudnosci z samodzielnym « Struktura sali lekcyjnej oraz brak

organizowaniem sie odpowiednich mebli dostosowanych

do potrzeb uczniow w szkole

Jakie sq najczestsze wyzwania, z ktorymi borykajq sie uczniowie z ADHD w zakresie
zarzgdzania emocjami oraz podejscia do zadan wymagajgcych skupienia,
organizacji lub samodyscypliny?

® Wyzwania organizacyjne sg jednym z najczestszych problemoéow wystepujacych u uczniow
z ADHD, podobnie jak budowanie pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci.
Dlatego nauczyciele muszg w jakis sposéb motywowac dzieci do nabywania okreslonych

umiejetnosci, aby pomdc im w pokonaniu tych trudnosci.

Jak pomagasz uczniom z ADHD budowac pewnosc siebie i odpornos¢ wobec
wyzwan?

® Wedtug nauczycieli, najlepszym sposobem na pomoc uczniom w pokonaniu wspomnianych
wyzwan jest przede wszystkim budowanie zaufania. Jesli miedzy uczniami a nauczycielami
istnieje silna i oparta na zaufaniu relacja, uczniowie sg bardziej skionni do utrzymania
zaangazowania i pokonywania napotykanych trudnosci.
Dodatkowym sposobem wsparcia ucznidw jest system nagrod. Obejmuje on docenianie
wysitku, a nie tylko osiggniecia. Jesli uczen wtozy znaczacy wysitek w wykonanie zadania,
zostanie za to nagrodzony. To zwieksza jego pewnosc¢ siebie, podobnie jak zachecanie do

sukcesu w czyms, w czym juz jest dobry.

Kompetencje spoteczne

Jakie wyzwania spoteczne 6 Jak zachecasz do pozytywnych relacji
dostrzegasz u uczniow z ADHD (np. rowiesniczych oraz rozwiqzujesz
rozumienie sygnatow spotecznych, konflikty lub nieporozumienia
utrzymanie przyjazni)? dotyczqgce uczniow z ADHD w sposob
sprzyjajqgcy nauce spotecznej?
¢ Jednymz najczestszych wyzwan, z jakimi

.. . Dobry sposéb na zapewnienie, ie
borykaja sie uczniowie z ADHD, wedtug

o . . . zacheca sie do pozytywnych relacji
nauczycieli, jest utrzymanie i

. o . . rowiesniczych, to organizowanie gier w
podtrzymywanie przyjazni, poniewaz

. ) . . . klasie z udziatem wszystkich uczniow,
czuja, ze nie pasuja do innych.

. . . podczas ktdrych moga sie oni spotykac i
Dodatkowym wyzwaniem jest réwniez

. o » wspolnie pomaga¢ w  zadaniach
przemoc réwiesnicza wsrod uczniow.

. L. . . . grupowych, co sprzyja stworzeniu
Czasami uczniowie nie zdajg sobie

L. . .. . przyjaznej i bezpiecznej atmosfery,
sprawy z roznic, ktore ich dzielg, co

L. L L sprzyjajacej nawigzywaniu przyjazni.
powoduje, ze trzymajg sie od siebie na
dystans, utrudniajgc budowanie i

utrzymanie przyjazni.

Niektore wyzwania, z jakimi borykajq sie dzieci z ADHD w zakresie ich zadan szkolnych,
obejmuja:

« trudnosci z koncentracjg

« unikanie wykonywania czegos, co uwazajq za trudne

- brak pewnosci siebie w ukonczeniu zadania

« Interesujgce podejscia do wspierania potrzeb edukacyjnych uczniow z ADHD, wedtug
nauczycieli, obejmuja gry matematyczne i ortograficzne oraz narzedzia technologiczne
(np. tablety — pod warunkiem stosowania ograniczen czasowych). Nauczyciele
wyjasnili, ze tablet pomaga uczniowi skupi¢ sie na zadaniu, poniewaz jest jasniejszy
od otoczenia w trakcie korzystania, co ogranicza widok peryferyjny. To z kolei utatwia

koncentracje na jednej rzeczy.

Udzielanie informacji zwrotnej uczniom z ADHD jest wainym krokiem w ich rozwoju i
postepie. Wszyscy uczestnicy zgodzili sie, ze sposdb, w jaki przekazuje sie informacje
zwrotne, ma kluczowe znaczenie dla efektu, jaki one wywotaja. Wazne jest, aby
feedback byt udzielany uczniom dyskretnie i w taki sposdéb, ktory nie ,,zawstydzi” ucznia.
Informacja zwrotna powinna by¢ rowniez dostosowana do indywidualnych potrzeb

kazdego ucznia, aby byt on sktonny przyjac€ ja jako cos pozytywnego, a nie jako krytyke.

Uczestnicy wyjasnili, ze najlepszg forma szkolenia, ktdére otrzymali, sg ich studia przed
podjeciem pracy, a takze inne obowigzkowe warsztaty i szkolenia, w ktdérych biorg udziat w
trakcie kariery zawodowej.

Uczestnicy wyjasnili rowniez, ze chcieliby otrzymac¢ dodatkowe szkolenia zawodowe dotyczace

narzedzi cyfrowych, ktore mozna wykorzysta¢ w pracy z uczniami z ADHD.

Nauczyciele w Szkole Specjalnej zaznaczyli, ze czujg sie bardzo pewni w radzeniu sobie z

potrzebami uczniow z ADHD, poniewaz od wielu lat zajmujg sie tymi kwestiami.

Wsréd nauczycieli akademickich, Szkota Specjalna zatrudnia nauczycieli logopedow,
psychologéw oraz innych specjalistdw, co pomaga uczniom uzyskac¢ jak najlepsza pomoc.
Dodatkowo, nauczyciele stwierdzili, ze nawiazali silne relacje zaré6wno z uczniami, jak i z ich
rodzicami, co umozliwia im komunikowanie swoich obaw i trosk, a takze wspdlng prace na

rzecz poprawy zycia uczniow/ dzieci.

.6 Sugestie i przyszte ulepszenia

Jak sqdzisz, w jaki sposob uczniowie z ADHD moggq lepiej rozwijac swoje
kompetencje osobiste, spoteczne i edukacyjne? Czy mozesz zaproponowac
jakies zmiany majgce na celu poprawe doswiadczenia edukacyjnego dzieci z
ADHD?

@ Brak postepu technologicznego byt jednym z elementdw, ktére nauczyciele uwazali za pomocne
W poprawie umiejetnosci osobistych, spotecznych oraz umiejetnosci uczenia sie. W zwigzku z
tym potrzebne sg dodatkowe srodki i nowoczesne rozwiagzania, a takze odpowiednie szkolenia
zawodowe z zakresu umiejetnosci technologicznych, ktore lepiej wspomogg nauczycieli w

pomaganiu uczniom podczas zajec.
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Wyniki kwestionariusza grupy fokusowej nauczycieli

Ogdlne rozumienie ADHD

Jakie sq najczestsze objawy ADHD, Jakie wyzwania napotykasz podczas
ktore zauwazasz u swoich uczniow? nauczania uczniéw z ADHD?

® 1.Brak uwagi 1.Zarzadzanie uwaga

2. Impulsywnoéé 2. Radzenie sobie z impulsywnoscia

3.Nadpobudliwogé 3.Dostosowywanie metod do

4.Emocjonalna zmiennos¢ indywidualnych potrzeb
5.Stabe umiejetnosci organizacyjne 4.Utrzymywanie porzadku w klasie

@ Nauczyciele czesto obserwowali brak uwagi, 5.Diagnozowanie typéw ADHD
impulsywnosé, nadpobudliwosé, Wyzwania obejmuja zarzadzanie

emocjonalng zmiennos¢ oraz stabe . .
uwagy, impulsywne zachowania oraz

umiejetnosci organizacyjne. Uczniowie czesto

orzerywaja innym, wstaja z miejsc lub maja integracje spoteczng. Duze liczebnosci

trudnosci z wykonywaniem polecer. klas oraz brak zasobow utrudniaja

zapewnienie indywidualnego wsparcia.

Jakie sq najczestsze wyzwania, z
jakimi borykajq sie uczniowie z
ADHD w zakresie zarzqgdzania
emocjami oraz podejscia do zadan
wymagajgcych skupienia, organizacji

lub samodyscypliny?
® 1.Zarzadzanie uwaga

Jak pomagasz uczniom z ADHD
budowac pewnosc siebie i
odpornos¢ w obliczu wyzwan?

e 1.Pozytywne wzmocnienie

2. Zacheta i pochwaty

2.Radzenie sobie z impulsywnoscia 3. Dzielenie zadaf na etapy

3.Dostosowywanie metod do 4.Modelowanie zachowan i

indywidualnych potrzeb podawanie przyktadéw

4.Utrzymywanie porzadku w klasie 5. Bliskoé¢ emocjonalna i wsparcie

5.Diagnozowanie typow ADHD

P Nauczyciele stosuja uporzagdkowane

° Uczniowie maja trudnosci z regulacjg emoc;ji,

niska tolerancjg frustracji oraz problemami z rutyny, wizualne harmonogramy oraz

rozpoczynaniem i koriczeniem zadan. Wielu z konsekwentne  wsparcie. Swigtowanie
nich internalizuje porazki z powodu matych sukcesow i przydzielanie
powtarzajacych sie negatywnych informacji odpowiedzialnych zadan pomagaja

zwrotnych. budowac poczucie wiasnej wartosci.

Kompetencje spoteczne

Jakie wyzwania spoteczne Jak zachecasz do budowania
obserwujesz u uczniow z ADHD (np. pozytywnych relacji rowiesniczych oraz
rozumienie sygnatow spotecznych, jak rozwiqzujesz konflikty lub
utrzymywanie przyjazni)? nieporozumienia zwiqgzane z uczniami z
ADHD w sposob sprzyjajgcy rozwojowi
umiejetnosci spotecznych?

spotecznych 1.Praca w parach z asertywnymi
2. Impulsywnos¢ w kontaktach z réwiesnikami

® 1.Trudnosci w interpretowaniu sygnatéow

rowiesnikami
3. Problemy z integracja w grupie . .
2. Odgrywanie rol i dyskusje
4. Odrzucenie lub izolacja przez rowiesnikow
3. Zajecia refleksyjne w grupie

® Uczniowie czesto btednie interpretuja & e e

sygnaty spoteczne, przerywaja Strategie obejmuja mentorstwo rowiesnicze,

. . .
réwiesnikom lub reaguja systemy , kolegow wsparcia”, odgrywanie rol,

i . . . opowiesci spoteczne oraz modelowanie
emocjonalnie przesadnie. Takie

., O . . .
wideo. Nauczyciele promuja empatie i

zachowania mo rowadzic do
gap zachowania inkluzywne.

odrzucenia przez rowiesnikow lub

izolacji spotecznej.

Trudnosci z koncentracjg na diugotrwatych zadaniach Uczniowie moga zapominac instrukeji, zaczyna¢

Problemy z materiatami wymagajacymi duzo czytania zadania, ale ich nie konczy¢ lub sprawiaé
Trudnosci ze zrozumieniem i wykonywaniem polecen  wrazenie braku zaangazowania. Czeste s3

tatwe rozpraszanie sig przez otoczenie odktadanie na podziniej, rozpraszanie sie oraz

nieréwna wydajnosc¢.

1. Pomoc wizualna (wideo, obrazy) Skuteczne strategie obejmujg dzielenie

2. Dzielenie i segmentacja zadar zadan na czesci, wizualne listy kontrolne,

3. Gry edukacyjne i aplikacje timery, aplikacje edukacyjne, interaktywne

4. Wykorzystanie technologii (np. tablice oraz nauczanie multisensoryczne
komputeréw)

5.Uczenie sie wspomagane przez rowiesnikow

1.Pozytywna, indywidualizowana Informacja zwrotna jest udzielana prywatnie, w

informacja zwrotna sposéb pozytywny i skupia sie na wysitku.

. . . Nauczyciele podkreslajg to, co zostato

2. Pisane i ustne sugestie
wykonane dobrze, i uzywajg zachecajgcego
3. Codzienne monitorowanie (np. zeszyty) ) , )
jezyka, aby podtrzymaé motywacje.

4.Wzmocnienie grupowe

1.Formalne szkolenia dotyczace ADHD Niektorzy nauczyciele mieli formalne szkolenia,
2. Brak formalnych szkolen ale wiekszo$¢ polega na samoksztatceniu.
3. Wsparcie ze strony nauczycieli Istnieje duze zapotrzebowanie na coaching w

specjalnych czasie rzeczywistym, modelowanie w klasie
4. Potrzeba wiekszej liczby szkolen oraz zorganizowane mentoringi

. . Poziom pewnosci siebie wahat sie od 1 do 4.
Poziom 1: 1 nauczyciel
Wiekszo$¢ nauczycieli czuje sie umiarkowanie
Poziom 2: 2 nauczycieli
pewnie, jednak wyrazajg potrzebe wiekszej
Poziom 3: 4 nauczycieli : o :
liczby zasobow i wsparcia systemowego

Poziom 4: 1 nauczyciel

1. Wspétpraca z innymi specjalistami Wspétpraca jest powszechna, ale jej jakos¢

. . bywa rézna. W niektdrych szkotach funkcjonuje
2. Nauczyciele specjalnych potrzeb, rady lub I : B SHbeetiy
. . . skuteczna praca zespotowa, podczas gdy inne

zespoty ds. edukacji specjalne;j ) ) )
borykaja sie z problemami z powodu
3. Wspoipraca postrzegana jako skuteczna ograniczonej dostepnosci specjalistow lub braku

4.Potrzeba bardziej zorganizowanej pracy zaangazowania rodzicéw.

zespotowej

Sugestie i przyszte ulepszenia

Jak sqdzisz, w jaki sposob uczniowie z ADHD moggq lepiej rozwijac swoje
kompetencje osobiste, spoteczne i edukacyjne? Czy mozesz zaproponowac

jakies zmiany majgce na celu poprawe doswiadczenia edukacyjnego dzieci z
ADHD? ® Propozycje obejmujag krajowe protokoty

¢ 1. Mniejsze liczebnosci klas dotyczace ADHD, technologie
2. Dostosowanie programu nauczania wspomagajace, wspolne szkolenia dla
3. Uswiadamianie spotecznosci szkolnej nauczycieli i rodzicow, projektowanie klas
4. Wykorzystanie technologii wspomagajacych sPrzyjajace inkluzji oraz upowaznianie

5.Praca w grupach i odgrywanie rél nauczycieli do wprowadzania innowac;ji.
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Wyniki kwestionariusza grupy fokusowej nauczycieli

Ogodlne rozumienie ADHD

Jakie sq najczestsze objawy ADHD, WA Jakie wyzwania napotykasz podczas
ktore zauwazasz u swoich uczniow? nauczania uczniéw z ADHD?

) o ) o Nauczyciele napotykali na wyzwania
® Nauczyciele zauwazali objawy takie

takie jak duze liczebnosci klas, brak
jak brak uwagi, impulsywnosc,
dostosowan w klasie oraz opdznione
nadpobudliwos¢ ruchowa, zmiennos¢

) . o diagnozy, ktére ograniczaly ich
emocjonalna oraz stabe umiejetnosci

. . o mozliwos¢ zapewnienia
organizacyjne.  Uczniowie  czesto

indywidualnego wsparcia.
przerywajg, czesto wstajg z miejsc lub

) o ) Ograniczenia czasowe oraz luki
majg trudnosci z wykonywaniem
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Kompetencje personalne

Jakie sq najczestsze wyzwania, z jakimi borykajq sie uczniowie z ADHD w zakresie
zarzqdzania emocjami oraz podejscia do zadan wymagajqgcych skupienia,
organizacji lub samodyscypliny?

Uczniowie czesto majg trudnosci z regulacja emocji, niskg tolerancjg frustracji oraz
problemami z rozpoczynaniem i koficzeniem zadan. Wielu z nich internalizuje poczucie

porazki z powodu powtarzajacych sie negatywnych informacji zwrotnych.

Jak pomagasz uczniom z ADHD budowac pewnos¢ siebie i odpornosc¢ w obliczu
wyzwan?

Nauczyciele budujg zaufanie poprzez konsekwentne rutyny, pozytywne wzmocnienie
oraz przydzielanie odpowiedzialnych zadan. Powszechnie stosujg techniki takie jak
wsparcie emocjonalne, informacje zwrotne oparte na nastawieniu na rozwoj oraz

celebrowanie wysitku zamiast samego wyniku.

Kompetencje spoteczne

Jakie wyzwania spofeczne 6 Jak zachecasz do budowania
obserwujesz u uczniow z ADHD (np. pozytywnych relacji rowiesniczych oraz
rozumienie sygnatow spotecznych, jak rozwiqzujesz konflikty lub
utrzymywanie przyjazni)? nieporozumienia zwigzane z uczniami z
ADHD w sposob sprzyjajgcy rozwojowi
umiejetnosci spotecznych?

trudnosci w interpretowaniu sygnatéw Strategie obejmowaty uporzadkowane

@ Uczestnicy zgtaszali problemy takie jak

spotecznych, przerywanie rdéwiesnikom zajecia grupowe, mentorstwo
oraz wyzwania zwigzane z odrzuceniem rowiesnicze, opowiesci spoteczne,
przez réwiesnikéw lub nadmiernymi odgrywanie rél, modelowanie wideo oraz
reakcjami emocjonalnymi. Czesto sg one narzedzia poznawczo-behawioralne, takie
pogtebiane przez niezdiagnozowane jak ,Strefy Regulacji”. Nauczyciele daja
wspotwystepujace zaburzenia, takie jak przyktad zachowan inkluzywnych i

ASD. promujg empatie w catej klasie.

e
: Kompetencje w uczeniu sie

| Jakie szczegolne wyzwania napotykajq uczniowie z ADHD podczas
wykonywania zadan szkolnych (np. skupianie uwagi, ukonczenie zadan,
przestrzeganie instrukcji)?

Uczniowie moga zaczynac zadania, ale ich nie konczy¢, zapominac instrukcji lub sprawiac
wrazenie braku zaangazowania, mimo wysokich zdolnosci poznawczych. Czeste s3

odktadanie na pdzniej, rozpraszanie sie oraz nier6wna wydajnosc.

Jakie metody nauczania, narzedzia, technologie lub modyfikacje w klasie
uznates za skuteczne w wspieraniu potrzeb edukacyjnych uczniow z ADHD?

Jak udzielasz uczniom z ADHD lub stosujesz zindywidualizowane strategie w
sposob, ktory motywuje ich i wspiera ich postepy?

© Informacja zwrotna jest udzielana prywatnie, w sposob pozytywny i skupia sie na tym, co
zostato wykonane dobrze. Uzywane s3 zwroty takie jak ,,Swietnie poradzites sobie z

pierwszymi krokami!” w celu podtrzymania motywacji bez wywierania presiji.

Wsparcie dziecka z ADHD

Czy masz formalne szkolenie lub wsparcie zawodowe w zakresie zarzgdzania
ADHD w klasie? Jesli tak, ktore z nich uwazasz za najbardziej pomocne, i jakiego
dodatkowego szkolenia lub wsparcia od szkoty lub innych interesariuszy
chciatbys/chciatabys otrzymac, aby lepiej wspierac¢ uczniow z ADHD?

@ Wszyscy uczestnicy mieli formalne wyksztatcenie (np. magisterskie, doktoraty z edukac;ji
specjalnej) oraz uczestniczyli w seminariach, ale zglaszali potrzebe wiekszej liczby

szkolen w czasie rzeczywistym, modelowania w klasie oraz zorganizowanego mentoringu

prowadzonego przez specjalistow.

S /ok bardzo czujesz si¢ pewny/a w radzeniu sobie z potrzebami uczniéw z
ADHD? (Skala od 1 do 5)

Czy wspoipracujesz z innymi (nauczycielami, psychologami szkolnymi, rodzicami
lub opiekunami albo zewnetrznymi specjalistami) podczas pracy z uczniami z
ADHD?

Jesli tak, jak skuteczna jest ta wspotpraca?

Wspoétpraca wystepowata czesto, ale jej jakos¢ byta zréznicowana. W niektdrych
szkotach panowata silna praca zespotowa, podczas gdy inne borykaty sie z problemami
wynikajgcymi z ograniczonego czasu psychologdéw i nauczycieli wspomagajacych oraz

braku zaangazowania rodzicéw.

Sugestie i przyszte ulepszenia

Jak sqdzisz, w jaki sposob uczniowie z ADHD moggq lepiej rozwijac swoje
kompetencje osobiste, spoteczne i edukacyjne? Czy mozesz zaproponowac
jakies zmiany majgce na celu poprawe doswiadczenia edukacyjnego dzieci z
ADHD?

Uczestnicy rekomendujg catosciowe, systemowe podejscie obejmujace:
o Krajowe protokoty inkluzji ADHD
« Zwiekszone wykorzystanie technologii wspomagajacych
o Wspolne szkolenia dla nauczycieli i rodzicow
« Projektowanie klas z myslg o neuroréznorodnosci
o Upowaznianie nauczycieli do prowadzenia innowacji inkluzyjnych

»ADHD to nie wada — to roznica. Jesli przeprojektujemy szkoty tak, aby wspieraty tych

ucznidw, edukacja poprawi sie dla wszystkich.”
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